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Oficio n® 600/2018 28 de novembro de 2018.

Excelentissimo Senhor.

Vimos encaminhar a Vossa Exceléncia e demais Edis o Projeto de
Lei Complementar n® 008/2018, que dispde sobre alteragbes dos artigos 53, 62, 75, €
80, revogacéo do inciso XIX, do art. 115, da Lei Complementar n® 042/2010, Estatuto
dos Funcionérios Plblicos do Municipio de Viradouro; a fim de ser apreciado e votado
pelos Nobres Vereadores, em Regime de Urgéncia Especial, consoante Artigo 190,
inciso |, do Regimento Interno da Camara Municipal de Viradouro, na proxima Sessao a

ser realizada.

Respeitosamente,

14,

RIBEIRO DE SOUZA
UNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL DE VIRADOURO
EXMO.SR. JULIMAR PELIZARI
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 008/2018, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2018

“Dispbe sobre alteracbes dos artigos 53, 62, 75, e 80,
revogacéo do inciso XIX, do art. 115, da Lei Complementar n°
042/2010, Estatufo dos Funcionédrios Publicos do Municipio
de Viradoure.”

ANTONIO CARLOS RIBEIRO DE SOUZA, Prefeito Municipal de
Viradouro, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais;

Faz saber que a Cémara Municipal de Viradourc aprova a
seguinte Lei:

Art. 1°. Fica alterado o artigo 53, da Lei Complementar n° 042 de
14 de Dezembro de 2010, Estatuto dos Funcionarios Piblicos do Municipio de
Viradouro, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 53 A digria sera concedida por hora, ou dia de afastamento, sendo
devido nesse ltimo caso, pela metade quando o deslocamento néo
exigir pernoite fora da sede.

§ 1°0s valores, a forma de concesséo e demais critérios necessarios
para a execugdo desta Lej serdo regulamentados por Decreto do
Executivo Municipal,

§ 2°As disposicbes supramencionadas ndo se aplicam ac regime de
adiantamento.

§ 3°Poderdo ser instituidas Cfli;t/res formas de diarias por meio de Lei
1/“/

especifica. /J/ /
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Art. 2°. Fica alterado o artigo 62, da Lei Complementar n° 042 de
14 de Dezembro de 2010, Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de
Viradouro, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 62. O funcionério publico regido pelo Decreto Lei n® 54562/1943,
Consolidagdo das Leis Trabalhistas - CLT ou por esta Lei
Complementar,efetivo ou em comisséo que contar com mais de vinte
anos de efetivo exercicio em cargo publico, tera direito a um acréscimo
correspondente a sexta parte, que incidird sobre o total do vencimento
do cargo, mais as gratificagdes incorporadas pelas Leis n® 2778 de
02/06/2009, e n° 2804 de 04/08/2009, mais o Adicional por Tempo de
Servico.

Paragrafo tnico.. .

Art. 3°. Fica alterado o §1° do artigo 75, da Lei Complementar n°
042 de 14 de dezembro de 2010, Estatuto dos Funcionarios Pdblicos do Municipio de
Viradouro, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 75...

§ 1° Apos cada perfodo de 12 (doze) meses, o servidor tera direito a
férias, na seguinte proporgéo:

| - 30 (trinta) dias corridos, quando n&o houver faltado ao servigo mais
de 05 (cinco) vezes,

Il = 24 (vinte e quatro) dias coridos, quando houver fido de 06 (seis) a
14 (quatorze) faltas; )
W
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il ~ 18 (dezoito) dias corridos, guando houver tido de 15 (quinze) a 23
(vinte e trés) faltas,

iV - 12 (doze) dias corridos, quando houver tido de 24 (vinte e quatro) a
32 (trinta e duas) faltas.

V - mais de 32 (trinta e duas) faltas injustificadas, néo teré direito a
férias.

Vi ndo terd direfto @ férias o funcionério que no periodo aquisitivo
houver gozado por mais de 2 (dois) meses de licenga para tratar de
interesses particulares ou licenga por motivo de doenga em pessoa da
familia

Vil- o funcionério que usufruir por mais de 6 (seis) meses do beneficio
auxilio doenca, embora descontinuos dentro de um mesmo periodo,
teré seu periodo aquisitivo interrompido, sendo reestabelecido apos o
retorno ao trabalho.

Art. 4°. Fica alterado o artigo 80, e §2° do artigo 80, da Lei
Complementar n® 042 de 14 de Dezembro de 2010, Estatuto dos Funcionérios Publicos
do Municipio de Viradouro, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 80. Poderd ser concedido licenga ao funcionario por motivo de
doenca do conjuge, companheiro ou companheira, pai, mée, padrasto,

madrasta, irméos, filhos, ente7dos, & menor sob guarda.
\
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§ 2°. A licenga serd concedida sem prejuizo da remuneragdo da
remuneragéo do cargo efetivo, até trinta dias, podendo ser prorrogada,
sem remuneragéo, por mais sessenta dias, mediante parecer do medico
assistente do paciente, e anélise do médico do trabalho do Municipio, &
licenca néo podera ser concedida por um periodo inferior a quinze dias.

§3°...

Art. 5°. Fica revogado o inciso XIX, do art. 115, da Lei
Complementar n® 042 de 14 de Dezembro de 2010, Estatuto dos Funcionarios Piblicos
do Municipio de Viradouro:

Art. 115, ..

XIX - revogado

Art. 6°. A presente Lei Complementar entrara em vigor na data de
sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Viradouro, 28 de novembro de 2018.

s
ANTONIO CARLOSRIBEIRO DE SOUZA
PREFEITO MUNICIPAL
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente, Senhores Vereadores,

Encaminhamos para apreciagdo e aprovacdo dessa Egrégia Camara, o Projeto
de Lei que Dispde sobre a alterago em dispositivos da Lei Complementar n® 042/2010, Estatuto dos
Funcionarios do Municipio de Viradouro.

As alteragBes ora promovidas visam melhor adequar o Estatuto dos Funcionérios,
pra cada item proposto: em relagéo as didrias, existe atualmente a previs&o de pagamento, porém néo
esta definida a forma, a regulamentagio por Decreto traz possiblidade; em relagdo & sexta parte sera
definido methor o que de fato a integra, como j& vem sendo praticado; em relag8o as férias esta sendo
implantado, assim como também é tratado pela CLT; licenga para cuidados a pessoa da familia, estéo
sendo feitas adequages; em relagao a atividade comercial, desde que néo seja com o proprio Municipio,
ndo cabe ao estatuto restringir atividade do servidor, enquanto ndo estiver no exercicio de suas
atribuicbes.

Estas Senhor Presidente, sédo as razbes que nos motivaram a enviar o projeto de
lei em tela, para o qual aguardamos o beneplacito dessa Casa de Leis, solicitando que sua apreciagao se
opere em regime de urgéncia especial, em conformidade com o disposto no Regimento Internc da Egrégia
Camara, haja vista a necessidade da sua promulgacdo ainda no presente exercicio, para que surta seus

efeitos ja a partir do 1° dia do exercicio subsequente.

Prefeitura Municipal de Viradouro, 28 de novembro de 2018,




