Municipio de Viradouro/spP
Gabinete do Prefeito
CNPL 45.709.912/0001-75

Oficio GP n® 366/2022 02 de dezembro de 2023.

Excelentissimo Senhor,

Vimos encaminhar a Vossa Exceléncia e demais Edis o Projeto de Lei n¢

003/2022, que dispde sobre a alteracdo dispositivos da Lei Complementar Municipal n2. 42

_—

de 14 de dezembro de 2010, a fim de ser apreciado e votado pelos Nobres Vereadores, em
Regime de Urgéncia Especial, consoante Artigo 180, inciso |, do Regimento Interno da Camara

Municipal de Viradouro, na praxima Sesséo a ser realizada nessa Casa de Leis.

Respeitosameante,

ANTONIO CARL)%%
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Municipio de Viradouro/sp
Gabinete do Prefeito
CNPIL 45.709.912/0001-75

=

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL 0032022, DE 82 DE DEFEMBRO DE 2022,

Altera  dispositivos  da  Lei Complementar
Municipal n°. 42 de 14 de dezembro de 2010.

ANTONIO CARLOS RIBEIRO DE SOUZA, Prefeito Municipal de Viradouro, Estado de Sao
Paulo, no use de suas atribuicoes legais;

Faz saber que a Camara Municipal de Viradourg, aprova e ele sanciona a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1°, Fica incluso o Parggrafo Unico no artigo 33 da Lei Complementar Municipal n°, 42

de 14 de dezembro de 2010, com a seguinte redacio:

Paragrafe Unico. Qcorrendo a vacancia do cargo pela posse em outro
cargo inacumulével dentro da administraciio poblica direta ou indireta do
Municipio de Viradouro, devera ser observado:

| - se o servidor contar com mais de 36 meses de nomeagao no cargo de
origem, seréd considerado estavel para todos os fins de direito e a vacancia
de que trata o inciso VIII do presente artigo sera & titulo precario até gue o
servidor venha a ser aprovado no estagio probatario do novo oargo;

i - o servidor empossado no novo cargo levara consigo, sem solucéo de
continuidade, a cortagem do tempo de S@VIGO, 0 tempo para a concessao
de sexta parte, a contagem para concessado de ferias, a contagem para
concessao de licenga prémio, a contagem para gratificacdo natalina e as
demais que a lei permitir;

HE — as verbas j& vencidas & nédo gozadas deverdo ser indenizadas no ato
da posse do novo cargo, salvo acordo entre as partes gue preveja a
transferéncia das verbas vencidas e néo gozadas para 0 novo Cargo;

IV - as verbas ainda ndo vencidas serdo levadas para 0 novo cargo, sem
solucéio de continuidade;

Art. 2° O artigo 93 da Lei Complementar Municipal n®. 42 de 14 de dezembro de 2010,
passa a ter a seguinte redacéo:
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Municipio de Viradouro/sp
Gabinete do Prefeito
CNPI 45.709.912/0001-75

“Art. 83, Sem qualquer prejuizo, poderd o funcionario ausentar-se do
servigo:

- por 01 (um) dia, a cada 6 (seis) meses, para doaclo de sangue, quando
a doagdo ocorrer em dia de labor:

H - por 01 (um) dia, para se alistar como eleitor, quando o alistamento
ocorrer em dia de labor;

HE - por 08 (oito) dias consecutivos em razdo de:

a) falecimento do cdnjuge, companheiro, companheira, pais, madrasta,
padrasto, filhos, enteados, menor soh guarda ou tutela e irmaos:

b) casamento.

Paragrafo Unico. Na auséncia pelos motivos descritos no inciso il deste
artigo, contar-se-& como primeiro dia de auséncia autorizada o dia da
ocorréncia do fate ensejador.”

Art. 3% O artigo 104 da Lei Complementar Municipal n®. 42 de 14 de dezembro de 2010,
passa a ter a seguinte redacéo:

"Art. 104. O requerimento e o pedido de reconsideracio de que tratam os
artigos anteriores deverdo ser despachados e decididos denire de 30
{trinta) dias Gteis.”

Art. 4°. O artigo 106 da Lei Complementar Municipal n°. 42 de 14 de dezembro de 2010,
passa a ter a seguinte redacéo:

“Art. 106. O prazo para a interposicio de pedido de reconsideragdo ou de
recurso € de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da publicagic ou da ciéncia,
pelo interessado, da deciséo recorrida.”

Art. 8% Fica incluso o artigo 124-A na Lei Complementar Municipal n® 42 de 14 de
dezembro de 2010, com a seguinte redacao;
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"Art. 124-A. Quando verificado gualquer descumprimento de ordens
imediatas pelo servidor, sem que exista prejuizos robustos & administragdo
municipal, e desde que as ordens sejam legais, o seu chefe imediato
podera comunicar o servidor quanto ao descumprimento e reduzir tal
situacao a termo, por meio de “Comunicacio Interna de Fato”, na qual, tem
0 tnico objetivo de orientar o servidor guanto ao descumprimento, e
registrar sua vida pregressa, sem ser considerada uma penalidade.

Paragrafc  Unico. A ‘comunicagdo  interna  de  fato”, poderd ser
confeccionada pelas autoridades enumeradas no artigo 126 da presente lei
e pelas chefias imediatas, chedecendo aos seguintes requisitos:

I — podera ser confeccionada a ‘comunicacdo interna de fato” ac servidor
que descumprir qualguer ordem imediata, desde que legal, e que inexista
prejuizos robustos & administracdo municipal, sem a necessidade de
instaurac&o de sindicancia ou processe administrativo disciplinar;

H — serd arquivada na sede da secretaria responsavel pelo servidor pelo
prazo de 02 (dois) anos;

HE — o servidor devera ter ciéncia formal da ‘comunicacio interna de fato”
the sendo permitido impugna-la, perante a autoridade méaxima de sua
respectiva secretaria, em um prazo de 15 dias uteis;

IV — sendo instaurada sindicancia ou processo administrativo disciplinar
que envolva o servidor, a comisséo processante solicitara informacdes da
autoridade instauradora ou da autoridade responsavel pelo servidor sobre
a existéncia prévia de “comunicactes internas de fatos” para instruir o
procedimento;

Y — as "comunicacdes internas de fatos”, na qual o servidor recuse a dar
ciéncia formal, deverdo contar com a assinatura de duas testemunhas
atestando a ciéncia do servidor;

VI - as “comunicacbes internas de fatos”, dentro do prazo de dois anas,
serdo utilizadas como meio para instruir a vida pregrassa do servidor nas
sindicéncias e processos administrativos disciplinares, sendo permitido,
dentro do procedimento, independente do lapso temporal de sua aplicacéo,
a impugnacao destas pelo servidor, em sua defesa;

VI — quando o servidor contar com cinco ou mais ‘comunicacdes internas
de fatos” em um prazo de /..;m ano, o chefe imediato deverd reportar,

) ~;/
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Municipio de Viradouro/sp
Gabinete do Prefeito
CNPJ: 45.709.912/0001-75

formalmente, & sua autoridade superiora o caso, gue determinara a
abertura de sindicdncia ou processo administrativo disciplinar, garantido o
total & pleno exercicio do contraditdrio e da ampla defesa.”

Art. 8°. O artigo 126 da Lei Complementar Municipal n°. 42 de 14 de dezemnbro de 2010,
passa a ter a seguinte redacéo:

“Art. 128, Para aplicacfo das penas pravistas no art, 124, sdo competentes:
b O Prefeito, em todas as penas;

0~ O Chefe de Gabinete, para as penas de adverténcia, repreenséo,
sUspensdo & suspensdo convertida em multa, sendo as suspensdes até o
limite de 45 (quarenta e cinco) dias;

HE ~ O Secretario Municipal, para as penas de adverténcia, repreenso,
SUSPENSA0 & suspensdo convertida em multa, sendo as suspensdes até o
limite de 45 {quarenta e cinco) dias,

WV — O Gestor de Autarquia ou equivalente, para as penas de adverténcia,
repreens&o, suspensdo e suspensdo convertida em multa, sendo as
suspensdes até o limite de 45 (quarenta e cinco) dias;

V' — O Procurador-Geral do Municipio, para as penas de adveriéncia,
repreenséo, suspensdo e suspensdo convertida em multa, sendo as
suspensdes até o limite de 30 {rinta) dias.

Art. 7°. Ficam inclusos os incisos XVI e XV no artigo 130 da Lei Complementar Municipal
n°. 42 de 14 de dezembro de 2010, com a seguinte redacéo:

KV - Perda de prazos processuais ou prazos administrativos, de forma
reiterada e injustificada;

AVIE — Perda de prazos processuais ou prazos administrativos em
decorréncia de falta injustificada ao servico, de forma reiterada.”

Art. 8°. O artigo 137 da Lei Complementar Municipal n®. 42 de 14 de dezembro de 2010,
passa a ter a seguinte redacéo;
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Municipio de Viradouro/sp
Gabinete do Prefeito
CNPJ: 45.709.912/0001-75

"Art. 137, Entende-se por inassiduidade habitual a falta ao servigo, sem
causa justificada, por 30 (trinfa) dias, interpoladamente, durants o periodo
de 12 (doze} meses, independente do ano civil.”

Art. 8%, Ficam inclusos os 8§ 1¢, 2° @ 3° no artige 143 da Lei Complementar Municipal n®.
42 de 14 de dezembro de 2010, com a seguinte redacan:

‘§1°. S&0 autoridades competentes para determinar a abertura de
sindicncia ou processo administrativo  disciplinar e procedimentos
similares:;

b Prefeito Municipal;

H - Chefe de Gabinete;

H - Secretarios Municipais;

IV - Gestores de Autarquia ou equivalentes;

V — Procurador-Geral do Municipio.

§2° Quando houver qualquer falo que seja necessaria 2 instauracédo de
sindicéncia ou processo administrativo disciplinar que nao seja afeto a
Procuradoria-Geral, mas seja de conhecimento do Procurador-Geral, este
podera determinar a sua imediata instauracéo pela comissao nomeada pelo
Prefeito Municipal, e deverd atuar no decorrer do procedimento como
autoridade competente para decidir em decisdes interlocutdrias, contudo,
apds a elaboragdo do relatdrio final pela comisséo, o Procurador-Geral
deverd remeter os autos para a autoridade competante para decidir, que
serd aquela responsavel maxima pelo Srgdo ou servidor objeto do
procedimento.

§3°. Os prazos das sindicéncias, processos administrativos disciplinares e
congéneras fluirdo em dias Gleis, de 01 de janeiro a 31 de dezembro,
contudo, podem  ser suspensos, inferrompidos  ou  sobrestados,
motivadamente, pelo presidente da comissido processante ou pelo
Procurador-Geral do Municipio, independente da autoridade julgadora

competente.”
4
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2oy,

Art. 10, O artigo 149 da Lei Complementar Municipal n®. 42 de 14 de dezembro de 2010,
passa a ter a seguinte redacéo:

“Art. 148, Da sindicancia poderd resultar
|~ arquivamento:

Il — aplicagéo de penalidade de adverténcia, repreensdo, suspensio ou
suspensio convertida em multa;

H — instauracéo do processo administrative disciplinar;

IV - celebragdo de termo de ajustamento de conduts (TAC) efou acordo de
n&o persecucdo civel (ANPC).

§1°. O prazo para a conclusio da sindicancia nio excederd 80 (sessenta)
dias Uteis.

§2° Em casos excepcionais, a autoridade superior, mediante justificativa,

podera prorrogar o prazo, por iguais e sucessivos periodos.

§3°. Sempre que necessario, a comissao dedicara tempo integral aos seus

trabalhos, ficando seus membros dispensados do ponto, até entrega do

relatério final.

§4°. As reunibes da comissdo serdo registradas em atas que deverdo

detalhar as deliberagdes.

85° Qs procedimentos sindicantes e os processos  administrativos

disciplinares poderfio adotar o procediments digital, desde que os

documentos sejam assinados digitalmente ou eletronicamente nos termos
- da lei.

§6°. As vitivas poderdo ser gravadas em audio e video.

87°. As publicagbes obrigatdrias dos atos de sindicancias deverdo ser
realizadas no didrio oficial do municipio, identificando os envolvidos sempre
pelas iniciais ou apenas pelo nimers do processo interno,

§8°. Na aplicaggo da pena administrativa, apds o regular processamento e
julgamento da sindiclncia, esta serd publicada no didrio oficial e, neste

Caso, 0 nome, cargo e data de nascimento do servidor apenado sera
inteiramente identificado.

Art. 11. O artigo 151 da Lei Complementar Municipal n®. 42 de 14 de dezembro de 2010,
passa & ter a seguinte redacio:

j.l
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Municipio de Viradouro/sp
Gabinete do Prefeito
CNPJ: 45.709.912/0001-75

“Art. 151, Como medida cautelar e a fim de gue o funcionario néo venha a
influir na apuragéo da iregularidade ou interferir no andamento do S&Ivigo
publico no qual estiver diretarmente envolvido, mediante justificativa, a
autoridade instauradora da sindicancia ou processo  administrativo
disciplinar podera determinar o seu afastamento do exercicio do cargo, pelo
prazo gue durar o procedimento, com perda de 1/3 (um terco) da sua
rermnuneracaon,

Paragrafo Unico. O afastamento poderd ser prorrogado a critério da
autoridade superior, quando necessdrio e mediante justificativa.”

Art. 12. O artigo 153 da Lei Complementar Municipal n®. 42 de 14 de dezembro de 2010,
passa a ter a seguinte redacao:

“Art. 153. O processo administrativo disciplinar e as sindicancias, serac
conduzidos por comissdo composta de no minimo rés e no maximo sete
servidores, devendo todos serem efetivos, estaveis e detentores de curso
superior, independente do cargo que ocupam, designados pela autoridade
competente, que indicara, dentre eles, o seu presidents e, eventualmente,
08 membros suplentes.

§1° A comiss@o terd como secretdrio um funciongrio designado pelo
presidente, podendo a indicacao recair em um de seus membros.

- 82°. O Secretario, guando néo integrante da comissio, devera ser afetivo,
dispensada a estabilidade, vez que néo terd poder de decisao e apenas
cumprira os atos administrativos determinados pela comisso.

§3° A comisséo poderd dispor do apoio de servidores administrativos
efetivos, estaveis ou néo, que serdo responsaveis por cumprir 0s atos de
citagdo e intimagdo no transcurso do procedimento, sem prejuizo da
competéncia dos proprios membros da comissio e do seu secretario em
realizarem tais atos.

34°. A portarla que nomear a comissdo também poderd nomear © sey
secretario e os funcionarios de apoio responsaveis pelo cumprimento das
citagbes e intimaces.

A
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Municipio de Viradouro/sp
Gabinete do Prefeito
CNPJ: 45.709.912/0001-75

§5° Néo poderd participar de comissio de sindicéncia, processo
administrativo disciplinar, investigagdo preliminar ou inquérito, conjuge,
companheirs, companheira ou parente do acusado ou seu advogado,
consanguineo ou a fim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau.

§6°. O membro da comiss@o de sindicancia ou processo administrativo
disciplinar também poderd se julgar impedido de participar de um
procedimento especifico e, neste caso, um membro suplente sera
convocado para atuar pelo presidente, mediante regutamento infralegal a
ser expedido pelo Chefe do Poder Executivo ou pelo responsavel pela érea
juridica do municipio.

§7°. A requerimento dos gestores das autarquias municipais e mediante
deferimento do Prefeito Municipal, 2 comisséo de sindicancias e Processos
administrativos  disciplinares da  administracio publica direta poderéo
conduzir os procedimentos envolvendo falos ou servidores daquelas
entidades e, neste caso, um dos membros da comissdo devers pertencer
& autarquia, mediante ato administrativo especifico.

889 Podera ser constituida comissdo Gnica para conduzir as sindicncias
cu processos administrativos disciplinares ou ainda, serem constituidas
varias comissdes distintas para ambos os casos dentro da administracas
publica direta ou indireta.

§8°. Quando constituida comissdo Unica para tedos os procedimentos da
administraggo pablica direta, os servidores integrantes da comisséo, seu
secretario e servidores administrativos de apoio poderéo ser gratificados, a
critério da administracéio publica, em até 50% de sua referéncia salarial.
§10. As designagdes do secretario e do apoio administrativo seréo sempre
realizadas pelo presidente da comisséo e, quando néo formalizadas por ato
da autoridade instauradora, serdo realizados por meic de Portarias
expedidas pelo Chefe do Poder Fxecutivo ou pelo responsavel pela drea
juridica do municipio.

Art. 13, O artigo 156 da Lei Complementar Municipal n°. 42 de 14 de dezembro de 2010,
passa a ter a seguinte redacéo:
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Municipio de Viradouro/Sp
Gabinete do Prefeito
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“Art. 186, O prazo para a concluséo do processo disciplinar ndo excedera
a 60 (sessenta) dias utesis, contados da dats de instauracéo do
procedimento.

§1°. Em casos excepcionals, a autoridade superior, mediante justificativa,
POdEra prorragar o prazo, por iguais e sucessivos periodos.

§2°. Sempre que necessario, 2 comissdo dedicara termipo integral aos seus
trabalhos, ficando seus membros dispensados do ponto, até entrega do
relatério final,

§3° As reunides da comissdo serao registradas em atas que deverfo
detathar as deliberagtes.

84° Os procedimentos sindicantas e os processos  administrativos
disciplinares poderfo adotar o procedimento digital, desde que os
documentos sejam assinados digitalmente ou eletronicaments nos termos
da lei.

§5°. As oitivas poderao ser gravadas em audio e video.

§8° As publicacbes obrigatorias dos atos de processos disciplinares
deveréo ser realizadas no diario oficial do municipio, identificando os
envolvidos sempre pelas iniciais ou apenas pelo nimero do processo
interno.

§7°. Na aplicac@o da pena administrativa, apas o regular processamento e
julgamento do processo disciplinar, esta serg publicada no didrio oficial e,
neste caso, o nome, cargo e data de nascimento do servidor apenado serd
inteiramente identificado,

- Art. 14, Fica alterado ¢ artigo 165 da Lei Complementar Municipal n®. 42 de 14 de dezembro
de 2010, que passa a ter a seguinte redacan:

“Art. 165, Tipificada a infracéo digciplinar, seré formulada a indiciagéo do
funciondrio, com a especificacdo dos fatos a ele imputados e das
respectivas provas.

§1°. O indiciado serd citado por mandado expedido pelo presidente da
COMISsao para apresentar defesa sscrita, no prazo de 10 (dex) dias Gteis,
assegurando-se-he vista dos autos na reparticdo.

§2°. Havendo dois ou mais indiciados, o prazo serad comum de 15 (quinze)
dias uteis.
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83° O prazo de defesa podera ser computado em dobro, para fins de
diligéncias reputadas indispenséaveis, & critério do presidente da comisséo
processants,

§4°. No Caso de recusa do indiciado em apor o ciente na copia da citacio,
0 prazo para defesa contar-se-a da data declarada, em termo proprio, pelo
membro da comiss@o que fez a citacdo, ou pessos designada pela
presidente da comiss@o processante para tal ato, com a assinatura de duas
testernunhas.”

Art. 18. O Paragrafo Unico do artigo 167 da Lei Complementar Municipal n°®. 42 de 14 de
tezembro de 2010, passam a ter a seguinte redacao:

“Paragrafo Unico. Na hipdtese deste artigo, o prazo para a defesa sera de
15 (quinze) tleis dias a partir da Uiltima publicacgao do edital.”

Art. 16. O artigo 171 da Lei Complementar Municipal n°. 42 de 14 de dezembro de 2010,
passa a ter a seguinte redacio:

"Art. 171. No prazo de 30 (frinta) dias Uteis, contados do recebimento do
processa, a autoridade julgadora proferird a sua decisio.

Paragrafo Unico. Mediante justificativa encartada nos autos, a autoridade
julgadora poderd proferir sua decisdo em prazo superior,

Art. 17. O artigo 172 da Lei Complementar Municipal n°. 42 de 14 de dezembro de 2010,
passa a ter a seguinte redacéo:

At 172, O julgamento acatard o relatério da comiss@o, salve quando
contrario 3s provas dos autos; acatando o relatério da comissédo, a
autoridade julgadora estard dispensada de arrazoar ou fundamentar a
decis&o, desde que a comissio a tenha faito no relatdrio.
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§1°. Quando o relatdrio contrariar as provas dos autos, ou ainda a sugestao
da comiss&o ndo for compativel com o grau de reprovabilidade da conduta
do agente, a autoridade julgadora poderd, motivadamente, agravar a
penalidade proposta, ou ainda abranda-la ou inocentar o funcionario,
motivando-a,

§2°. Quando for apresentado recurso higrdrquico contra a decisdo da
autoridade competente para decidir scbre o relatério final da comisséo
processante, os autos serlo remetidos ao Procurador-Geral do Municipio
que se manifestard juridicamente sobre a maiéria, em cariter consultivo e
opinativo e remeterd os autos ac Prafeito Municipal para decidir, em Gltima
insténcia administrativa.

§3° O prazo para a apresentacio do respectivo recurso hierarquico serd
de 10 (dez} dias Uteis a partir da ciéncia da decisdo pelos envolvidos.”

Art. 18. Fica incluso o artigo 177-A, na Lei Complementar Municipal n°, 42 de 14 de
dezembro de 2010, com a seguinte redacao:

“Art. 177-A. Nas sindicancias e processos administrativos disciplinares
poderao ser firmados Termos de Ajustamento de Conduta (TAC) sfou
Acordos de Nao Persecucao Civel (ANPC).

§1°. Qs Termos de Ajustamento de Conduta poderfo ser propostos e
celebrados a qualquer momentn no tramite das sindicancias e Processos
administrativos disciplinares, anteriores & elaborag@o do relatdrio final pela
comissdo procassante.

§2°. Os Acordos de Nao Persecucdo Civel poderdo ser propostos e
celebrados a qualquer momento no tramite das sindicancias e procassos
administrativos disciplinares, mesmo apés o julgamento pela autoridade
competente.

§3° Os Termos de Ajustamento de Conduta e os Acordos de Nao
Persecugao Civel poderdo ser proposios por:

| - As partes envolvidas no procedimento sindicante ou disciplinar;

H — Pela Comissao processante, em qualiguer caso:

i - Pela autoridade julgadora do procedimento:;

e
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IV - Pelo Procurador-Geral do Municipio, em qualguer caso;
V - Pelo Prefeito, em qualquer caso.

84°. Quando o fato envolvar situacdo descrita como improbidade
administrativa, cabers a proposta e celebragio, concomitante, de Termo de
Ajustamento de Conduta e Acordo de Nao Persecugdo Civel.

§5°. Para todos os demais casos, onde ndo for configurado ato abrangido
pela lei de improbidade administrativa, cabera a propositura e celebracéo
apenas de Termo de Ajustaments de Conduta,

§6°. A celebracéo do Termo de Ajustamento de Conduta ou Acordo de nao
persecucao Clvel ndo obstard o envio dos autos ac Ministério Pablico,
quando o fato ensejar a apuracéo de natureza criminal ou quando outra lei
assim determinar.

§7°. A assinatura do Acordo de Nao Persecugdo Civel poderd ser
encaminhada ao Ministério Publico para ciéncia.

§8° Quando ¢ Termo de Ajustamentn de Conduta elou Acordo de Nao
Persecugdo Civel forem propostos pelas autoridades enumeradas nos
incisos H ao V do §3° do presente artigo, caberd acs envolvidos, de maneira
livre, aceitarem ou ndo a sua celebracao.

89° Quando o Termo de Ajustamento de Conduta efou Acordo de Nao
Persecugdo Clvel for proposto pelas partes ou envolvidos descritos no
inciso | do §3° do presente artigo, a decisdo livre de firmar ou ndo o TAC
ou ANPC caberd & autoridade julgadora do procedimento.

§10. Cabera ao superior imediato daguele que firmar o TAC ou ANPC
acompanhar o seu fiel e correto cumprimento, comunicando sempre a
comissdo processanta.

§11. A sindicéncia ou processo administrativo disciplinar ficardo suspensos,
sem fruicdo de qualquer prazo, inclusive decadencial ou prescricional,
enquanto perdurar ¢ correto cumprimente do TAC ou ANPC.

§12. O TAC e ANPC deveréo prever em seus proprios instrumentos, as
penalidades que serdo aplicadas em caso do seu parcial ou total
descumprimento.

§13. Havendo descumprimento do TAC ou ANPC, a sindicancia ou
processo  administrative  disciplinar  serSo  reaberios e referido
descumprimento sera considerado coma agravante em eventual pena.
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314. O descumprimento parcial ou total do TAC cu ANPC, independente
do resultade da sindicéncia ou processo administrativo disciplinar, podera
ensejar a propositura de agdes judiciais.

§15. Na ANPC, quando verificada leséo ao erdric efou enriguecimento
ilicito, a reparaciio do erdrio efou o retorno do valor agregado ilicitaments
a0 patrimonio do servidor deverfo constar do instrumento, inclusive, com
eventuais multas, juros e atualizagdo monetaria

§16. independentemente de guem propor ou celebrar o TAC ou ANPC, a
sua homologaco interlocutdria sera no ato de assinatura do instrumento e
sua homologacéo final serd apds a certificacéo do cumprimento de todas
as obrigagdes firmadas. Em ambos os casos a homologacdo se dard por
ato do Procurador-Geral do Municipio.

§17. Aquele que fizer uso dos instrumentos de ajustamento de conduta ou
do acordo de n#o persecugdo civel fica proibido de celebrar novo
instrumento, por qualguer motive, junto ac Municipio de Viradouro, pelo
prazo de dois anos, a contar da homologacéo final pelo Procurador-Geral
do Municipio, apds o total cumpriments das obrigactes assumidas,

§18. Aquele que fizer uso dos instrumentos de gjustamento de conduta ou
do acordo de ndo persecucdo civel, e ensejar em descumprimento parcial
cu total do instrumento, fica proikido de celebrar novo instrumento,
independentemente do resultado da sindicancia ou processo administrativo
disciplinar, por gualguer motive, junto ac Municipio de Viradoure, pelo prazo
de quatro anos, a contar da data de certificacdc do descumprimento.

§18. O TAC & o ANPC terdio forca de titulo executivo extrajudicial, para
todos os efeitos.

§20. E vedada a assinatura de TAC ou ANPC nas sindicancias ou
processos administrativos disciplinares que j& tenham sido julgados pela
autoridade  competente em data anterior a sancde da presente e
complementar.

§21. Os Termos de Ajustamento de Conduta e os Acordos de Nao

Mersecuclo Civel serfio publicados no diario oficial do municipio, bem
como os atos decorrentes deles.

§22. Mas publicacBes no digrio oficial do TAC & ANPC, os documentos
pessoais das partes devem ser suprimidos, bem como os servidores
envolvidos devem ser E;:i%anﬂﬁcadas apenas pelas suas iniciais.
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§23. Na celebrago e TAC e ANPC, poderd incidir a obrigacdo de
pagamento de honorarios advocaticios sucumbencials,

824. As celebragdes de TAC e ANPC n3o esi@o adstritas aos limites
maximos impostos pelo artigo 46 da presente lei, & critério do servidor
envolvido.

§25. A formalizagéo, regras & procedimantos para formalizacéo do TAC ou
ANPC podera ser disciplinada por decrsto do Poder Executivo.

- Art. 19. O artigo 183 da Lei Complementar Municipal n°. 42 de 14 de dezembro de 2010,
passa a ter a seguinte redacio:

At 183 A comiss@o revisora tera B0 (sessenta) dias Uleis para a
conclusao dos trabalhos, prorrogéveis por iguais e sucessivos periodos,
mediante justificativa.”

Art. 20. O Paragrafo Unico do artigo 185 da Lel Complementar Municipal n°. 42 de 14 de
dezembro de 2010, passa a ter a seguinte redagao:

“Pardgrafo Unico. O prazo pars julgamento seréd de 30 (frinta) dias Gteis,
contados do recebimento do processo, no curse do qual a autoridade
julgadora poderd determinar diligencias ou Prorogar seu prazo para
decisdo, desde que justifigue.”

Art. 21. O artigo 205 da Lei Complementar Municipal n°. 42 de 14 de dezembro de 2010,
passa a ter a seguinte redacao:

“Art. 205, Os prazos previstos nesta lei serdo contados em dias corridos,
salve disposicdo expressa em conirdrio contida nesta propria  lei
complamentar, e para 0s prazos gue sejam contados em dias corridos, a
contagem dos prazos dar-se-d excluindo-se o dia do comeco & incluindo-
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se o do vencimento, ficando prorrogado, para o 1° (primeiro) dia Otil
seguinte, 0 prazo vencido em dia que nao haja expediente.

Paragrafo Unico. Os servidores plblicos regidos por esta lel ou pela CLT
devem acompanhar as edigbes do diario oficial do Municipio diariamente,
visto gue toda comunicacdo formal podera se dar por este meio, com efeitos
legais.”

Art. 22. Fica revogada a Lei Complementar Municipal n®. 81 de 16 de abril de 2019 a partir
de 02 de janeiro de 2023, visto que suas disposicdes passaréo a ser regulamentadas pela
Lei Ordindria da Procuradoria-Geral do Municipio.

Art. 23. A presente lei complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposiches em contrario.

Viradourc/SF, 02 de dezembro de 2022,
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6 RIBEIRC DE SOUZA

ANTONIO CARLES

PREFEJE‘/T@ MUNICIPAL
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente, Senhores Verpadores,

O Prefeito do Municipio de Viradouro se dirige presenca de Vossas Exceléncias,
conforme regramento Constitucional e dispositivos da Lei Orgénica para apresentar o
pregente projeto de lei complementar, na qual altera dispositivos da Lei Complementar
Municipal 42/2010, que trata sobre o estatuto dos servidores publicos, com pedido de
tramitagdo com urgéncia especial.

O nosso estatuto é do ano de 2010, ou seja, j& é uma lei antiga & que constantemente
precisa de reparos. O Poder Executive vem realizando estudos para criar um novo estatuto,
englobando todes os direitos ja existentes em legislacbes especiais, como as faltas
abonadas e o auxilio alimentac@o, entretanto, neste interim, verificou-se a necassidade da
insercéo de alguns artigos e da alteracio de outros.

Alinsercéo e alteracdo de dispositivos da Lei complementar 42 decorre da necessaria
atualizacio conforme os mais recentes julgados do Supremo Tribunal Federal e do Superior
Tribunal de Justiga no que concerne aos servidores publicos, sindicAncias, processos
administrativos disciplinares e prazos processuais.

As principais alteractes decorrem da mudanca de dias corridos para dias Gteis em
alguns procedimentos, o que, nao apenas beneficiard a administracgo pUblica como
tambem os servidores envolvidos, visto que, trabalhando apenas com os dias em ue ha
expediente municipal, hé um prazo maior para as defesas e conclusdo dos trabalhos.

Também esté sendo criado o mecanismo de cornunicacio interna de fato, que visa
origntar o servidor quanto ao descumprimento de normas, sem gue isso seja uma
penalidade ou seja necesséria a abertura de sindicancias,

O presente projeto conternpla também a possibilidade de realizacdc de termos de
ajustamento de conduta e acordos de nao persecucdo civel, atendendo as alteractes
sofridas pela lei de improbidade administrativa em 2021 , Na gual visam permitir que o erdrio
municipal faga composicées em diversos casos, sem que exista a necessidade de ingresso
com acado judicial. Referida possibilidade foi prevista pela lei de improbidade administrativa
e referendada pelo Supremo Tribunal Federal. Ressalta-se que referidos acordos ndo
poderdo ser firmados nos casos onde ja exista aclo judicial e exista julgamento do
respective procedimento administrativo disciplinar, resguardando a coisa julgada.
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Nenhum direito esta sendo retirado, o que prevé a presente alteragdo no estatuto &
a atualizacdo de uma lei municipal antiga aos mais recentes entendimentos doutrinarios e
jurisprudenciais, bem como a melhoria dos prazos administrativos em prol dos servidores,

O pedido de urgéncia especial se justifica ante a proximidade de um novo ano civil,
e que, ao final deste ano, hd a suspenséo dos prazos das sindicéncias e OroCcessos
administrativos disciplinares, propiciando que um novo ano j& se inicie com as alteractes
legislativas propostas.

Certos do espirito solidario dos integrantes desta Casa de Leis, encaminhamos o
referido projeto aguardando pela sua aprovagdo, nos termos regimentais.

Renovamos os mais sinceros votos de respeito e apreco aos nobres versadores,

Viradoure/SP, 02 de dezembro de 2022

ANTONIO CARLO
PREFEITQY
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